
ОТЧЁТ О РЕЗУJЪТАТАХ САМООБСJIЕДОВАНИ,I
Муниципа.тьного tlвтономного допIкольЕого образовательного учреждеЕия цоЕтр

развития ребенка - детсrc{Й сад Ns 3б г. Курганинска муЕиц!шаJIьного образованIш
Курганинский раiтоlн за2023 уIебньй год

Аншrитическая часть
1.Общие сведения обсведения

Название (по уставу)

муниципаJIьное автоЕомЕое доuIкоJIьное
образовате.тьное уФеждение ценц) развитиJl
ребеш<а- дЕтскцй сад Nе Зб г.Курганинска
муниципальЕого образоваrr Курганинскийрайон

Сокращенное нtммеЕоваЕие

)лФеждевия
МАДОУЦРРNs3б

Тип и вид

.Щошкольное образовательное )лфеждение,
осущейъJuIющее в качестве основной цеrп.r своей
ддеятеJIьности образоватепьную деяIельность по
образоватеrъньпr.r прогрllммllм допIкоJIьцого
образовшrия, присмотр и уход за детьми.

Организациошло-правовая форма Автояомное уцrеждение

Учред.rтель

N{уIrиципaIJьIIое образовапие Курганинский район
в JIице ад!шписч)ации IчIуЕиципаJIьного образовап
Курганинский район: 352430, г. Кургапинск, ул.
Ленинц27

Год основаrrия 1995 год

Юри.щтческий адрес
352430; Краснодарский край, г. КурrаниЕск, ул.
Р.JIrоксембург, д.324

Телефон 8б147)2-15-10

e-mail madoy.36@mail.ru

Адрес сайта в ИптерЕете http ://dочЗ бkurganinsk.ucoz.net/

Perrc.rM работы
с 07.30 часов - до 18.00 часов, дIЕтельностъ- 10,5,

часов, суббота-воскросепье вьш<одrой

,Щолясность руководщтеJlя заведдощlц

Фамиrшя, имJI, отчество

р}ково.щтеJIя
сасина Елена Алексеевна

JIицензия на право ведеItия
образоватеrьной деятеrьности

регистрационньй Ns Л0 35-0 1 2 l 8-23\00245273 от
29.08.2012 г.



1.2. ОрганизаuИонно-правовое обеспечение деятеrьности образоватеJIьпого уФеждеЕия

28.72.2012 tод, Серr'я 2З Ns 008709790а) о внесепии затпrси в Единьй
государствеяньй реестр юрйдических

JIиц

зарегистрировzшо 23.0б. 1 998 г,

серия2З Ns 00870943

б) о постановке на yleт в налоговом

оргаЕе юРидического пица
в соотвsтствии с

зttкоЕодаIельством
Российской Федерацлпt по месту

нахождениJI Еа территории Российской
Федерачии

Z Ha"".lrre Дощr""Ёmв о создании образоватеJьного учреждения:

У-став принят общи собранием трудового

коллекгива МАДОУ I-pP Nо 36 протокол

03.02.2014 года Ns 1, Утвержден

постalЕовлецием ад\,{иЁистрации

I!I}.ЕЕципаJIьвого образования Кlргаrп,rнский

райоtr от |4.02.201,4 года 340, соответствует

закоЕам и иЕым Еормамв правовым актам

Российской Федерацrи.

обоазоватеrьного уrФеждепRя (помер

пЙо*опч общего собрания, дата

Нал"чrе и реквизиты Устава

дата утверждеЕиrI
вышестощими оргФшзациями иJIи

); соотвотствие Устава

образовате.тшrою ,учождения

i--.нал"ч.елока.lr"пьпrактовобразоватеJIьногоуФеждения:

- коллеrсгивпъп1 договор
- правила вlгуIренЕего трудового

- положеIlие о распроделеЕии

жизнедеятеJIьЕооти утеждеЕI,IJI,

стлшr,rуrшрующей часм фонда оплаты труда

- оложеЕие о педагогическом Совете

- положеЕие о родi:теJIьском комитете

- шоложеЕием о родитеJIьском собраrтии

,учреждения

комплектовzшия учреждеЕия
о работе с персонаJIьными

данЕыми сотрудиков Учреждевия

- 
положешIем о работе с персональными

данЕI;Iми воспитаЕЕиков и род{телеи
(законньп< представителеф Учреждения

-- nono*ar"" об оргашrзащ,rи работы по

охраЕе труда п безопаоности

Б--"чс"" содерх(мия образоваяия,

оргаяизашии образоватоJьIrого процесса

JIицепзиII на право осуществления

образовательной деятеJБности

р..r"rр*rооьй Ns Л0 35-0121 8-23\0024527З

от 29.08.20l2 г.

Гука.чн"=--емрек""з,тов(действующей)



Вьвод: все ЕормативIIые локalльные актьт в части содержaния, оргalЕизации
образовательного процесса в ,ЩОУ lмеются в наличии.

Управление мАдоу црр N9 36 осуществляется в соотвотствии с Уставом,ЩОУ и законом
РФ (об образовапии>>, сц)оЕтся на принципах единоЕачaшая и сarмоуправлеЕия. В детском
саду реализуется возможность участшI в управпеЕии уч)ещдеЕием всох участников
образовательного процесса.
Общее собралие работпиков вправе щ)иIlимать решеЕия, если в его работе y.racTByeT более
цоловины работников, для KoTopbD( Учреждение явJIяется основцым местом работы. В
периоlФI между Общими собранияr.rи интересы трудового коJIлектива предст{lвляет
Профсоюзнrл1 комитет. Педагогический совет осуществJIяет руководство образоватеlьной
деятельностью, отrошения доУ с родитеJIями (законrтьплл продставитеrrяrtи)
воспитzшIников реryJпrруются в порддке, устдIовленном Законом РФ (об образованииr> и
Уставом.

Каково расцределепие
адuинистрамвнЬп<
обязанностей в педагогическом
коJIлективе

Заведующий осуществrrяgr общее руководство
по оптимк}ации деятеJIьности }прiвлеrтческого
аппарата

МА.ЩОУ LPP Nэ36 ша основе rшшrа работы,
обеспе.птвает реryJIироваЕие и коррешц{ю по всем
ЕапраыIеЕбIм деятеJIьIIости.

Старший востпrгатель ведет коцтроJIьЕо -
анaUIитиIIескую дегtеJIьЕость по мониториЕry
качеств образования и здоровьесбережения детей;
плшшрует организацrдо всей мgrо,штческой
работы.

Заrrлеститель заведующей по ХР ведет
качествеЕЕое обеспечепие материiUIьцо-
технической базы в по.тпrом сооlветствии с цеJuIми
и задача[4 ОУ; осуществляет хозяtствешryю
деятеJIьность в )цреждении.

Каковы осЕовЕые формы
коорд.шации деятеJIьЕости
аппарата упрllвJIепия
образоватеrьного )лц)еждеIrия.

Основньши формами коорд,rн ши деятеJIьпости
аппарата управления явJIJIются:
-общее собрание трудового коJшектива
-педагогпческий совет
-родитеJБсшп? комитет
-профсоюзньй комитет

Оргаrrизационная сцrуктура
системы уцраепения,
организ ия методической
работы в педагогIт.Iеском
коJIлективе

завещтощ.Iй МА,ЩОУ ЦРР
старший восплrrатеrь
зllместитеJIь заведующей по хозлiственной работе
педагоги
м,тrадший обсrrуlrшэающr,rй персовал
дети, роди:rеJIц.



Какова оргаЕизационнм
структура системы ущ)авлеЕия,
где показаЕы всо субъекты

упразлеЕия.

Непосредственное }.правлеЕие,ЩОУ осуществляет
Управление образоваяия адд.rинисц)ацшI
м)aниципrшIьЕого образовшия Кургапинсюй
район, также активЕое влил{ие на деятеJьность
N4]ЦОУЦРР оказъваеr Профсоюз работнrп<ов
образования.

В состав оргаяов саI\{оуправления ДОУ входят:

Общее собрапие
Совег педагогов ,ЩОУ
Профсоюзньй комитет
Родительсrмй комитет.
Рlководитель образовательньпr.r у.ц)еждением
Сасина Е.А.- rпuеет высшее обр*lование.

Руководство допIкоJIьЕым образовательнь,пrл

учреждением реглап{оIlтируется Еормативно 
-правовыми и локаJIьными документalь4и.

Федера.тlьньпu закоцом <Об образовании>.

Федералькьшrл законом <Об основнIлa гараrlтпrDa

прав ребенка Российской Федершдшr>.

Санитарпо 
- 

эпидемиологЕтIескими
ПРаВИЛаIvIи.

УставомМШОУЩРР.
,Щоговором между МА,ЩОУI_РР и родитеJIями,

,Щоговором между МАЩОУI-РР и
Учредителем.

Трудовьши договораN{и между
аJФ{шrистрiu{ией и работниrсами.

Правилами ввуценнего ц)удового
распорядка. Положеrплем о род,IтеJIьском
комитете.

Въщsд С".*r" у"рilвлеЕия I\,I]цоУ црр J\b36 ведется в соответствие с существующей

ЕормаIивно-правовой базой всех 1ровней управлеЕия допIкоJIьным образовдrием, со

струкцрой управлеяия и имост положитеJIъЕ},ю дшамику результатЕвностЕ }травления.

состав воспитанников В 202З-2024 учебном году функциоЕировало 12 групп,

которые посещапи 233 воспитавштков

наJIиIме и
комплектоваЕие грlтrп

12 групп:
1 младшая группа (1,5-2 гола)-1
1 младшая группа (2-3 года) -l
2 младшая груrrпа (З-4 гола) -1

средrяя цруппа (4-5 лет) - 2
старшшI группа (5-6 леr) - 2
подготовитеJIьнм (6-7 лет) - 2
логопедическц (6-1 rcт) - 2
семейная группа (2-1) - |

социа.тьньй состав семей
воспитаняиков (данные

на апреш 2023г.)

по-тпrм сеr"rъя 95оlо

пепоrпrая семья 57о

мпогодетпая семъя 190%



Вьвод: все возрастные группы укомплектованы поJшостью. Вакантньж мест не имеется.

1.5. СодеDхание обDазовательной деятельцости и хаDактеDистика воспитательно-

образоватеrьного пDоцесса.
g NаlЦОУ ЩРР реализlтотся современные образовательные програI\,rмы и методики

допIкоJьногО образования, испоJIьзуются информаlшонные технологии, создана

комплексная система планирования образователъной деятеrьности с }цетом
ЕаправленЕости реатпrзуемой образоватеrьной программы, возрастньD( особенностей

воспитаIIников, которая позвоJIяет поддерживать качество подготовки воспитаЕников к
школе на достатоtшо высоком )фовIIе.

Программа сост{lвлона в соответствии с образоватезънъ,пrли областлли:

<Физическое развитие>>, <<Социа;ьно-ком}гуIlикаIивЕое развитие>, <<Позпавательное

развитие), <Художественно-эстотическое развитие)), <Речевое развитие>>. Реа:мзация

каж,цого направления цр9дrолtгает решение специфичесюо< задач во всех видzж детской

деятеJIьности, имеющих место в режиме дIя допIкоJIьного }пфеждения: режимные моменты,

иIровчш деятельItость; специаJIы{о организоваIIные ц)адициоппые мероприятия;

индивидуаJIыtм и по.щрупповм работа; саN{остоятельнаrI деятельЕость;

проекш{м деятеJIьность, опыты и эксперимеЕтировzlние.

Содоржание образовательногО процесса в МА,ЩОУ црР опредеJIяется

образовательнОй прогршrмоЙ дошкольногО образования, разрабатыэаемоЙ, принrлrлаемой

и реаJп1зуемой им саN{остоятельно в соответствии с федоральньш rосударственным

образовательЕъпrл стаЕдартом дошкольного образоваЕия, Фоп до, угвержденной
прикalзом Миffистерством просвещепия РоссиЙскоЙ Федерации.

*,Щополпяет содерхсаЕие обрд}овательной области (ПознаватеJБное развитиеD

** програrr,rма усиливает образовательrтуrо область (художественЕо-эстетиqеское

развитие).
*** Программа дополшIет содоржание обрzх}оватеJIьной области ((Физическое развитие)

,щошко.тькое образовательное уФеждецие поддерживает проIшые отношеЕия с

социальпыми }лц)еждениями:
. Городская детская библиотека
r Городской исторический пrузей

обязательпа часть Оп
до
(назвапие программы )

Ч асtпь, форм uруемм учасmнuкaмu обраэоваtпэlльньtх
оtпношенuй (назвuluе
проzрамllt)

ФОП ,ЩО - 1тверхtлена
приказом Мrллстерства
просвещения Российской
Федерации J{b 1028 от
25 .1,1 .2022 rода. Реализуется
педагогиIIескими

работниками ,ЩОО во всех
помещенил( п на террI{горш,I

детского сада, со всеми
детьми.

Парцuальнм проzрамма
Поdцlулповьt е зшпmuя с

<Прuроdа u xydoctcHuK> Копцева Т,А.,
среdней, сtпцtшей,

noDz оmовumельной к tллколе ?руппе. * *

Парцtлалtьнм проzралtма ранне zo фuзuческоzо рrlзвumuя dеmей

dоtuкольноео возрtrcmа, Терехuна Т.Н., Меdвеdева Т.Н., ,Щрефuна
о.А.
Поdерупповые заняmuя с воспuлпаннuкамu 2 млаdшей u среdней

zруппы***

Проzрамма Д.И. Буренuна кРumмuческм пласпuка)).

Поdzрупповьlе заняmuя с среdней, сtпарu,леф

поdzоtповшпельной к лдколе zруппе. **

Региопшьтrая образоватеJьная процрzlмма (Все про то, как
мы живем)). Под ред.Ромапычева Н.В., Головач Л.В,,
Ипюхина Ю.В. - Краснодар, 2018 год *



Со всеми партнёраrtfи зашпочены договора о соц)удничестве.

,Щошко.тьное }лФождение осуществJIяет проемствеЕЕость с МАОУ СОШ Ns1 им.
В.Г. Серова.

Воспитательно-образовательньй процесс строится Еа основе режима дня,

утвержденного заведr,ющ,Iм, которьй устанавливает распорядок бодrствования и сна,

приема пищи, гигиеЕиrIесккх и оздоровитеJIьньD( процедур, оргЕlнизацию
непосредствеIшой образоватеrьной деятетьности, цроryлок и саtrлостоггельной

деятеJIьности воспитlцIников.
fIланируя и осуществляя воспитатеrьно-образоватеrъньй процесс, педчгогический

коллектив опирается на нормаlивные док}менты:
. Федеральньшi закоg от 29.12.2012 г. Ns 273-ФЗ <об образовании в РФ>;

о Постадовленио Главного государственного саЕитарпого врача РФ от
28.09.2020 г. Ns 28 (Об утверждении саЕитарньD( празил СП 2.4.З648-20 <Санитарно-

эпидемиоJIогFIеские цrебоваrrия к оргfirизациJlм воспитания и обучения, отшD(а и
оздоровленшI детей и молодежи;

о Приказ Минобрнаlки РФ от 17.10.2013 г. Ns1155 (об }тверждении
федераьноrо государственного образоватезъпого стандарта допIкоJIьЕого
образования>.

о ФоП До - угверждена прикд}ом Мrл*rстерства просвещония Российской Федераrцlи
Ns l 028 от 25. l l .2022 rода,

. ФедеральIшй закон от 24.09,2022 года Ns з7l-ФЗ (о внесении изменений в

Федеральlъй закон <Об образованип в Российской Федерации) и cT.l Федерального закона
<Об обязательньп< требованиях в Россlйской ФедераIцли>.

. Указ президеrrга Российской Федерации от 09.11.2022 года Ns 809 <об }'тверrкДении
основ государственной полrтгики по сохранении и }креIшению традш{-rонных Российских

дlxoвHo-HpaBcтBer*Tbur ценностейr>
Реапизация плапа цредполагаsт учет принципа интеIрации образовательньD(

областей в соответствии с возрастными возможЕостями и особенностями воспитЕшников,
спецификой и возмоясIостями образовательньп< областей.

Освовной формой работы в возрастньD( группах явJIяется заrIимательЕzuI

деятельность: длдактиIIеские ицры, игровые ситуац!м, эксперимеЕтироваЕие, проектЕая

деятельность, беседы и др.
Реатпrзация Програп4мы осуществJuIется круглогод{чно и раздеJIеЕа на ,ща периода.

Первыrl период- с 1 сентября по 31 мая, второй период лепмй - с 1 июrrя по 31

Вторая половипа дпяПервая половина дня
Направленности

развптия

- чтеЕие художественfiой
JIитературы,
- театраJIизовaшЕые иц)ы
(игры-действия),
- иЕдивидуальная работа
- сюжетно - рлевые ицры,
_ дни рождения,
_ тоац)ализовlшЕые
выступления взросJIьDa или
старших дgгей,
- дидактиIIеские ицры,

- иIры-забавы,
- игры с рлкеньем,

- формирование Еавыков
культуры еды,
- формирование нtlвыков
общения,
- сюжетно-ролевые игры
(игры рядом),
- подвижпые игры с простым
содержанием,
- дидактитIеские игры Еа
закреIшение знаний о
величине, форме, цвете
пред\{етов,
- дидiжтические ицры на

развитие вЕимаЕия и пtlмяти.

Социа.lьно-
коммуIlикативIlое
развитие



развитие _ дидrlктические игры,
- Iiаб,JIюдения,

- целевые прогулки,
- простейшие опыты,
- конструкторские ицры.

- иЕдлвидуаJIыrм работa'
- коЕсцукторские игры,
дrдlжтические ицры,
- щrостейшие опыты,
- показ фокусов,
- беседа с родлтеляrtи.

J Речевое развитие _ заЕятиJ{,
- наб.тподепия,
- целевые проryJIки,
- театрализовllнныо
выступления дЕтей,
- цраздшки, развлечеЕия,
- дrдактические ицры,
- чтеЕие художественной
Jштературы.

- театраJмзов:lIlные
выступления дgrей,
- цраздники, развлеqения,
- беседа с родителлr,rи,
- сюжетно - ролевые игры,
- ,щдalктшIеские игрц
- чтепие художествеЕной
JIитературы.

4 Художоствешrо -
эстетшIеское

развитие

- зilЕятия по музыкаJIьЕому

развИтдо,
- заЕrттия по рисовztнию,
лепке, аIшликации,
- дидtlктичоские игры,
- рассмац)ивание и игры с
народrой игруtlп<ой, шры с
ряженьем.

- fузыкaUIьныер{ввлечения,
- индивидуalльная работа.
_ ицры с рлкеньем,
- беседа с родителями.

5 Физическое

рlввитие

- прием дЕтей, осмот, беседа
с родитеJIями,
- угреЕняя гимЕастика,
- куJБтурЕо - гигиgниtlеские
процедл)ы,
- закаJшваЕие: соответствие
одежды сезоIrу на уJIице и в
груIше, воздrшпые и
солнё.пIые ваЕпы,
- ф"зкуJIьтминутки,
д{нtli{ические паузы между
заЕятиями,
- занятия -3 раза в ЕедеJIю,
_ проryJIка: подвижЕые ицры,
пrд.rэиду:lльная работа с
детъми по развитию
ocItoBEbD( видов .щижений,
_ игры с дигательными
игрушка\{и.

- ммЕастика после сна'
- закЕtливание: хо,Фба
босиком по рфлекторной
дорожке, воздушное,
- подвижные игры,

разыIечения,
- саN,IостоятеJIьЕм
двигатеJIыtая деятельЕость,
- проryJIка: подвижные
игры, инд. работа по

развrrrто движевий,
- беседа с родитедяuи.

Организовшrная в ,ЩОУ предметно-рarзвивающм среда инициирует познilватеJБIIую и
творческ},ю aKTиBIlocTb детей, предоставляет ребенку свободу выбора форм llкIивноgм,
обеспечивает содержaние развъл< форм детской деятельЕости, безопасна и комфорта,
соответствует интересаN.t, потребностп.r возможЕостям каждого рбенк1 обесшетлвает
гармонитIное отЕошение ребенка с окружающ\{ миром.

Взммодействие с родитеJшми коJIлектив,ЩОУ строит на принIц{пе сотрудпичества.
Испоrьзуются рЕцIJIиIшые формы работы:

. llЕкетцрование;



. нагляднм информация;
о выставки coBMecTHbD( работ;
о гр)дшовыерод,IтеJIьскиособрания,копсультации;
. проведепие coBMecTHbD( мероприягd дtя детей и родлтелей;
. посещение отч)ьпьтх мероприrгий и уrастие в нrх;
. )Еастие родителей в coBMecTHbD(, образовате.rьньж, творческrх

цроект:lх.
На базе учреждения фуrкциоrп,Iрует консуJIьтациоlпrый цевтр.

Вьвод: ГIлан образовательной деятепьности составлен в соответствии с совремеЕЕыми

д.rдtжти.{ескйми, сЕlнитарпыми и методическими цrебоваrrилш, содержание выстроеЕо в
соответствии с ФГОС ДО, ФОД ,ЩО. При составJIеЕии плана уqтепы цредеJIьЕо
допустимые нормы 1^rебной нагрузки.

1.6. Качество кадрового обеспечения образовательного }^rреждения

МАДОУ ЦРР укомплектоваЕо кад)аIr{и поJшостью на 100%, согласЕо Iштатного

рЕrсписau{ия. Педагоги постоянЕо повышают свой профессиопаJБЕй уровеЕь Еа
методlческих объеддненил<, семинарах, KoнKypcllx пlюфессиова:ьного мастерства,
зЕакомясь с опьпом работы своих коJIлег и д)уЕrх допIкоJIьньD( уч)еждеЕий, а также
саr4ораlзвиваются. Все это в комплсксе дает хорошй резуJIьтат в организации
педагогической деятельпости и уJIуtIшеIrии качества образовшrия и воспитtlния

ДОПIКОJIЬНИКОВ.

Характеристика педагогшIеского
коJIлектива

Общее количество-27
старlшrй воспитатель - 1

воспитатель - 18

иIrструюор ФИЗО - 1

пrузыrса.тьнвй руководrтеlь - 2
педагоги доп.образовшrия 2
педагог-психолог -1

)r.штеrrь-логопед - 2

Образоватеrrьный уровень высшее - 18 педагогов

эредЕее специаJIьЕое 
- 

9

Уровень квалификации высшая категория - 6
1 катеюрия - 17

педагогический стах irаботы

до 5 лет -l
свьппе З0 лет - 3

Возрастные показатели до 30 лет- 1

от -55 лет- 3

Вьвод: Анализ соответствия кадрового обеопечения реаJйзаJIии ОП ДО требоваrrияv,

цредъявJIяемым к укомплекгованЕости кад)ап{и, показал, .lтo в IйЦОУ ЩРР штатное

рiюписание не имеет открытьD( вакансий, состав педагогических кадrов соответствует
виду }^феждеЕия.



1.7. Учебно-мотодическое и бибlrиоте.пrо-инфоDмапиоппое обеспечение обDазователъного
},чDежденпя

В МАДОУ LPP Ne36 методи.Iескм библиотека явJIяется составной частью
методк.Iеского кабинета. Библиотечпьй фонд располагается в методическом кабинете,
кабинетах специаJIистов, цруппах детского сада. Биб.тмоте.пrъй фонд представлеп
меmдической литератлrой по всем образовате.тьньпrr областятrл образовательной
прогрatп{мы, детской художествеЕной литераryрой, периодическими издllниями, а тalкже

другIми информациопными рес}рсами на разпитIньD( элекц)оIIньD( IIоситеJIях. В каждой
возрастной группе имеется банк необходимъпr учебно-метод,rческих пособий,
рекомендоваЕЕьD( дIя плzшированIлJI воспитательно-образовательной работы в
соответствии с обязательной частью оп.

Оборудование и оснащение методшIеского кабинета достатоrIно дlш реaUIизации
образовательной программы. В методическом кабинете созданы условия NIя
возможности оргtlнизации совместной деятеJIьности педaгогов.

Вьвод: в МАДОУ ЩРР уIебно-методическм и информационное обеспечение
достатотIное для оргllнизации образовательной деяте.тьности и эффективной реаlпrзаrцшr
образовате.тьной прогршrмы.

1.8. Оценка материаьно-техlмческой базы.

В МАДОУ ЦРР }Ф36 сформирована материальItо-техЕиIIескu база д;rя реализации
образователъньп< програN.Iм, жизнеобеспечения и развития детей.
В злании ,ЩОУ оборудованы помещениl{: групповые помещения- 10, кабияет заведдощей-
1, методический кабинет-1, музыкальньй зш-1, спортивньй за;r-1, пищеблок-1,
медицинслс,rй блок, изосryдия-1, кабинет логопеда-2, кабинот педагога-пспхолога- 1,

развивающий центр- 1 , кабинет делопроизводrгеля- 1 .

При создапии ПРПС воспитатели уtlитывarют возрастные, индивид/tIJьные особенности
детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, вкJIючаюIцие игров}.Iо,
познIватеJIьЕую, обеденrгуо зону.
В 2023 году проведен текущий ремоЕт помещений (логопедов, психологц изостудии),
произведена за {ена JIинолеума в двух спarльIuD(; щlиобретены: ш<афы для храпеlпля

посуды в груrrпах, шкафы дrя хранения спортивЕого ипвентаря, ноутбук, цвЕтной

цринтер, элекц)ическм мlIсорубка" обусцrоена метеоплощаща.

На у.тtи.пrой территории н:rходятся спортивнм площадка, детский огород, 1 1 павиJIьонов с
прогулотшыми площадкаN.{и, оборудованньп.r улиIшым игровъ,шr оборудоваrтиом, площадка
П!,Щ, отдельно стоящее здание прачечной и ск;rадского помещения.
Материа.ltьно-техническое состояние здаЕий и территорий соответствуот действующшrл
саЕитарным требованиям к устройству, содержанию и оргalнизации режима работы в ,ЩО,
прчlвилalм пожарной безопасности, требованияv охраны труда.

Вьtвод: Анатпrз соответствиJI материaлJIьно-технического обеспечения покaвllл, что для
реaшизации ОП ,ЩО в каждой возрастпой группе предоставлено отдельное просторное,
светлое помещение, в котором обеспе.п,rвается оптимllJIьнм температура воздуха,
канапк}аця и водоснабжение, Помещение оснащено необходимой мебелью,
подобратпrоЙ в соответствии с возрaютными и Iшдaвид/iUIьпьшrли особенвостяrли
воспит,lнников.
В 2023-2024 учебном году необходимо продолжить оснащение физкульт)рного зала.

1.9. ФункциоrrиDоваrrие впутlэенней системы оценки качества образования
образовательного учDеждения



Система качества дошкоJIьного образования рассмаlривается KurK система конц)оJIя внуц)и
I\,LЦОУ I-РP, которая вкJIючает в себя иIпегративное качество:

о fiауIшо-методическойработы
. воспйтатеJIьIrо-образоватеJьЕого процесса
r работы с род,IтеJIями
о работы с педагогиIIескими кад)а]\.Iи

. предr{етЕо-рalзвивающеЙсреды.
С цеrью повышения эффоктпвности учебЕо-воспи]тательной деятельности

щ)имеЕяgIся педагогическм диагпостикъ которьй даёт качествекяую и cBoeBpeMeн}rylo

ипформацшо, необходлrr,rую для приЕятиJI управленческих решешrй.
Вьвод: В МАЛОУ IdPP выстроена чёткая система методического концюJIя и
анаJIи:}а резуJIьтатIIвIIости воспитатеJIьЕо-образоватеJIьного процесса по всем
направлеIrиям развйтия допIкоJIьЕика и фунлсддонироваIil{я lФЦОУ lЩР в целом.

Заведуощм МА,ЩОУ Е,А.Сасина
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